
  

 

 

 

                                 

 

   

 

新聞稿 
 

 

2026 年 9 月 16 日 

                                                                                           

滙豐銀行 2027 年「年輕銀行家培育計畫」開跑 

 

隨著亞洲財富管理樞紐崛起，以及人工智慧(AI)重塑金融生態，培育新興金融人

才也成為各業者的發展重點。滙豐(台灣)商業銀行(下稱「滙豐」)宣布啟動 2027

年的「年輕銀行家培育計畫」，本次預計招募正職及暑期實習生約 12 至 15 名

優秀人才，即日起至 2026 年 10 月 31 日止，不限科系皆可透過線上申請，履

歷隨到隨審，歡迎想進入跨國金融體系歷練、熱愛接受挑戰的年輕學子把握機

會踴躍報名。 

 

滙豐(台灣)商業銀行人資長王松筠表示：「滙豐集團成立超過 160 年，秉持深

厚業務基石以及綿密的跨國資源網絡，向來都是海內外頂尖金融人才開創職涯

的首選。我們的『年輕銀行家培育計畫』是滙豐培育領導人才的重要搖籃，不

論是豐富的培訓資源或優渥的薪酬獎勵，提供年輕優秀人才最佳的發展機會。」 

 

滙豐銀行 2027年「年輕銀行家培育計畫」開放「國際財富管理暨卓越理財事業

處」以及「環球銀行業務處」招募。培育計畫期間為 18 到 24 個月，提供跨單

位的多元輪調實戰機會，在「國際財富管理暨卓越理財事業處」將體驗包含客

戶通路、數位產品、風險管理、策略專案等部門，成為全方位的財管金融人才。

對於商業與交易模式、研究產業、財報分析、與企業徵授信感興趣的人，則可

以選擇「環球銀行業務處」。無論是想深耕財富管理，或想參與大型企業跨境

資本運作，都可以在滙豐找到專屬的舞台，實現職涯抱負。 

 

本次亦同步啟動 2027年的「暑期實習生培育計畫」，開放招募「國際財富管理

暨卓越理財事業處」實習生，只要是預計於 2028年畢業之大學或研究所在校生

都可提出申請，藉由八週的實習，實際參與銀行營運業務，表現優異者更有機

會取得進入 2028 年「年輕銀行家培育計畫」門票。 

 

滙豐致力打造友善的企業環境、推動員工福祉，並積極投入未來人才培育。於

2026 年再度蟬聯《金融亞洲雜誌》(FinanceAsia)「最佳多元共融外商銀行」

(Most DEI Progressive Bank, International Category)，更連續 15 年贏得「天
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下永續公民獎」，2025 年亦獲得「天下人才永續獎」入圍以及《親子天下》 

「親子天下友善家庭職場獎」之肯定，並成為第一屆《工商時報》幸福企業評

鑑唯一獲獎的外商銀行。 

 

 

完／更多 

 

滙豐(台灣)商業銀行 

滙豐(台灣)商業銀行股份有限公司(以下簡稱滙豐(台灣))為香港上海滙豐銀行有限公司在台灣設

立之子公司，於 2010 年 5 月 1 日正式營運，總部設在台北。滙豐在台灣的歷史可回溯至 1885

年在淡水指定代理商推展業務，並於 1984 年在台北正式成立分行。滙豐(台灣)目前在全台灣設

有 26家分行，協同滙豐集團其他在台成員為本地和跨國企業、金融機構、個人金融及高資產客

戶提供全方位的服務。 

 

滙豐控股有限公司 

滙豐控股有限公司是滙豐集團的母公司，總部設於倫敦。集團在 56個國家及地區設有辦事處，

為全球客戶服務。截至 2026 年 6 月 30 日，集團的資產達 34,380 億美元，是全球規模最大的

銀行和金融服務機構之一。 
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