
 

 
 
 
 
 
 
 

Johnny Yang, 卓越理財資深客戶關係經理 台灣 

 

“如果你一直在尋找關於國際銀行的工作機會，那麼滙豐將為你提供所想要的一切。”  

 

當我仍在本土銀行擔任理財專員時，我就認定滙豐將是我職涯發展的下一個方向。加入真正的

國際性銀行一直是我的目標。不僅因為它的產品和客戶群更加多元化與國際化，而且它的組織

架構更具規模和制度化，文化更加開放、支援也更加豐富。在我從事這個行業期間，我聽說過

很多關於滙豐在這些方面的優勢。終於在2018年，我加入滙豐，開啟這段奇妙的職涯旅程。 

 

完善的培訓體系 

 

眾所周知，滙豐非常重視支持員工在整個職業道路上的學習和成長。我最初在滙豐擔任初級客

戶關係經理，作為新人，任何關於滙豐銀行運作、融入團隊，以及當我擔憂如何才能夠稱職地

完成自己份內工作時，我都可以透過全面的線上或是內部實體課程得到解決。時至今日，我仍

然受益於滙豐強大的學習與培訓平台，不斷增強我的專業技能，培養工作範圍內外的專業知識

。例如，雖然我的職責主要是協助客戶進行資產規劃、投資和財富管理，但我也對領導力與洗

錢防治相關課程有濃厚的興趣，並透過滙豐內部資源獲得充足的培訓。如果你想在整個職涯中

不斷學習與成長，滙豐將全面提供你最佳的協助。 

 

職涯發展以及工作與生活平衡 

 

我非常滿意目前在滙豐工作的一切。同時，我擁有明確的晉升目標，並清楚知道如何去挑戰，

以取得進步。在不到 6 年的時間裡，我從初級客戶關係經理晉升為資深客戶關係經理，並仍

然可以預見未來有很多發展性。績效獎金制度也是讓我保持動力的關鍵因素之一。除了工作有

成就感之外，我還能兼顧家庭生活。這就是我很熱衷於在滙豐工作的原因。 

 

 

互助的企業文化 

 

很多滙豐同仁非常認可我們的企業文化 – 我們尊重差異，攜手共贏，勇於承擔，全力以赴。 

 

我們鼓勵共同承擔的企業文化，並以此為基礎建立了各種相互支持的制度和規範。我們的產品

專員、直屬經理和高階主管總是為我們的工作和職涯發展提供全方位的支持。同仁之間透過互

相分享、共同合作，使我們能更好地為客戶提供最專業且最全方位的金融服務。 

 

備註：歡迎造訪http://www.about.hsbc.com.tw/wealth-careers了解更多關於我們的財富管

理工作機會，或者造訪www.about.hsbc.com.tw/careers以查看滙豐台灣的其他工作機會。 
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